MANAGEMENT & VERTRIEB

»Der BU-Professor*: Ein Leitfaden
zur optimalen BU-Beratung

Die Absicherung der Arbeitskraft ist essenziell, da sie die Grundlage fiir
Einkommen und Lebensplanung bildet. Eine zukunftsorientierte BU-Strategie
muss weit tiber die Wahl einer passenden Rente hinausgehen. Entscheidend
ist ein flexibles Konzept, das auch langfristig finanzielle Stabilitdt sichert,
betont ein Versicherungsmakler und BU-Experte.

ie Arbeitskraft eines Kun-
den ist das wertvollste
Kapital. Sie sichert nicht

nur den Lebensunterhalt, sondern
bildet auch die Grundlage fir alle
zukiinftigen Pline. Nach jahrelan-
ger, stetig optimierter Beratung zur
Absicherung gegen Berufsunfihig-
keit (BU) hat sich gezeigt, dass eine
zukunftsorientierte Strategie weit
mehr leisten muss als die reine Aus-
wahl einer sehr guten BU-Rente in
vermeintlich verntnftiger Hohe.
Entscheidend ist ein flexibles,
zukunftssicheres Konzept, das im
Falle einer sofort oder spiter eintre-
tenden BU nicht nur den aktuellen
Verdienstausfall kompensiert, son-
dern langfristig einen stabilen
Lebensstandard ermoglicht. Steuer-
liche und sozialversicherungsrecht-
liche Abziige werden daher stets
berticksichtigt.

Das BU-Eintrittsszenario
Im BU-Eintrittsszenario wird

simuliert, wie sich der Verlust der
vollen Arbeitskraft bei Eintritt einer
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Berufsunfihigkeit auf das Einkom-
men auswirkt. Entscheidend ist das
individuell erwartete Resteinkom-
men aus einer realistischen Tatig-
keit nach eingetretener BU und/
oder aus einer ggf. zu erwartenden

Erwerbsminderungsrente. Diese

fihren in Abhéingigkeit vom per-

sonlich realistischen Szenario zu
mehr oder weniger deutlichen Kos-
ten bei der Krankenversicherung

(ggf. GKV-Beitrige auf BU-Renten,

weiterhin PKV oder versicherungs-

pflichtig in der GKV etc.)

Das erwartete Resteinkommen
ist abhingig von der eigenen Risiko-
neigung. Als Orientierung dienen
dabei empfohlene Risikoniveaus, die
den Anteil des nach eingetretener
BU noch zu erzielenden Restarbeits-
einkommens widerspiegeln:

* Niedriges Risikoniveau (10-20%
des Bruttoeinkommens): Eine
konservative Einschatzung, die
besonders fur Versicherte in
Versorgungswerken geeignet ist,
da diese nur bei einer Berufsauf-
gabe (= 100% BU) eine BU-
Rente vom Versorgungswerk
bekommen.

e Mittleres Risikoniveau (20-30%
des Bruttoeinkommens): Oft
der optimale Mittelweg, der ins-
besondere fiir Mitglieder der ge-
setzlichen Rentenversicherung
empfohlen wird, da diese auf
eine Erwerbsminderungsrente
hoffen durfen.

e Hohes Risikoniveau (30-40%
des Bruttoeinkommens): Inte-
ressant fir Kunden mit eng kal-

kuliertem Budget. Hier wird
von einer hoheren verbleiben-
den Arbeitskraft ausgegangen.
Es birgt jedoch das Risiko, dass
im Ernstfall staatliche Leistun-
gen ausbleiben oder die Rest-
arbeitskraft nicht im erwarteten
Umfang erbracht werden kann.

Die BU-Ubersetzung

Die BU-Ubersetzung wandelt
den ermittelten Absicherungsbe-
darf in konkrete Versicherungsbau-
steine um. Dabei unterscheidet man
zwischen der kurzfristigen Absiche-
rung des Lebensunterhalts und der
langfristigen Altersvorsorge.

Die Neustrukturierung bzw.
Aufteilung der notwendigen
BU-Rente

Zur Absicherung des Einkom-
mens bei Berufsunfahigkeit unter-
scheidet das Konzept zwischen zwei
Komponenten: BU-Rente zum
Leben: Sie kompensiert unmittel-
bar den Wegfall des Arbeitseinkom-
mens bis zur Altersrente, sodass der
bisherige Lebensstandard weitge-
hend erhalten bleibt. Zusatzliche
BU-Rente fiirs Alter: Diese Kompo-
nente fordert den Aufbau einer
Altersvorsorge durch weiterge-
fihrte oder neu begonnene Spar-
vorgange nach BU-Eintritt. Die
zusatzliche BU-Rente furs Alter
ergibt in diesem Fall dann zusam-
men mit der BU-Rente zum Leben
die ,ubersetzt lebenslange
BU-Rente®



Die notwendige Ergdnzung sowie
der finanzielle Puffer fiir spatere
Erh6hungen

Sofort beginnender BU-Spar-
plan mit BU-Airbag: Dieser schliefSt
zusammen mit der BU-Rente furs
Alter die Versorgungslicken, die
infolge des Wegfalls oder der Redu-
zierung von regelmifligen Einzah-
lungen in traditionelle Altersvor-
sorgeprodukte, die gesetzliche Ren-
tenversicherung oder das Versor-
gungswerk entstehen. Der inte-
grierte BU-Airbag bewirkt, dass der
Sparbeitrag nach BU-Eintritt vom
Versicherer sehr dynamisch weiter
bespart wird. Die zusitzliche
BU-Rente fiirs Alter kann dadurch
bewusst niedriger angesetzt wer-
den. So entsteht bei dieser ein
Spielraum fir spatere dynamische
Anpassungen und Erhohungen.
Der BU-Sparplan reduziert zudem
die Risikokosten zugunsten einer
verbesserten Altersvorsorge, auch
wenn die BU nicht eintritt.

Die BU-Ubersetzung einer beste-
henden BU-Absicherung

Die BU-Ubersetzung zeigt auf, ob,
wie lange und in welcher Hohe die
bestehende Absicherung, gerade auch
im Alter, zur Verfiigung steht. Die dif
ferenzierte Analyse bzw. Ubersetzung
ermoglicht eine transparente Darstel-
lung des aktuellen Deckungsumfangs
und identifiziert gezielt Optimie-

rungspotenziale, etwa durch zukinf
tige dynamische Beitragsanpassun-
gen, veranderte oder neu einzurich-
tende Sparraten und BU-Renten.

BU-Control

Das Konzept BU-Control sicht
regelmaRige Uberprifungen und
Simulationen vor, um sicherzustel-
len, dass die getroffenen Vereinba-
rungen auch kiinftig den individuel-
len Anforderungen entsprechen.
Dies erfolgt beispielsweise alle drei
Jahre oder bei signifikanten Lebens-
ereignissen wie Karrierewechseln,
Familienzuwachs oder langfristig
veranderten wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen. Unsere Simulati-
onstechniken ermoglichen schon
bei der Erstanalyse einen ,scharfen
Blick® auf zukanftige Einkommens-
szenarien, Vermogenssituationen
und Altersversorgungsanwartschaf
ten. So werden die Auswirkungen
eines spateren BU-Eintritts realis-
tisch prognostiziert. Die jahrlich not-
wendigen Beitragsdynamisierungen
bis zum spateren BU-Eintritt kon-
nen in Verbindung mit unseren o. g.
BU-Bausteinen im vorher festgeleg-
ten finanziellen Budget bleiben.
Auferplanmafige Anpassungen
durch veranderte personliche, gesetz-
liche und wirtschaftliche Rahmen-
bedingungen kénnen durch niedri-
gere oder hohere Beitragsdynamisie-
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rungen einfach und  ohne
Risikoprifung ausgeglichen werden.
Notwendige grofere Optimierun-
gen konnen zeitnah nur durch Erhé-
hung des Sparbeitrags oder der
BU-Rente erfolgen. Dies ist ggf. auch
nur bei einer positiven Gesundheits-
prafung moglich. Hier zahlt sich
dann ggf. eine Risikoreserve aus, die
z.B. durch eine Erhohung eines vor-
her vorsichtig bemessenen Risikoni-
veaus eingebracht werden konnte.

Ein integriertes Konzept

Dieses flexible, zukunftsorien-
tierte Konzept minimiert das Risiko
von Versorgungsliicken und einer
Altersarmut und sichert so einen
stabilen Lebensstandard uber die
gesamte Lebensspanne. Dank des
innovativen BU-Professors
(BU-Beratungsrechner) der Pscherer
GmbH koénnen bestehende Absi-
cherungen endlich so tibersetzt wer-
den, dass die lebenslang notwendi-
gen Einnahmen im Fall einer eintre-
tenden BU sichtbar, bezahlbar und
moglich werden. So konnen teure
Uber- und Unterversicherungen ver-
mieden, Risikopraimien reduziert
und Altersversorgungen optimiert
werden. Das BU-Gutachten des
BU-Professors deckt samtliche
Licken auf, liefert nachvollziehbare
Losungsvorschlage und ist verstind-
lich formuliert. °

Die BU-Ubersetzung der Pscherer GmbH: Die Formel fiir Ihre optimale BU-Beratung

personliches
BU-Eintrittsszenano

Optimale
BU-Absicherung =

BU-Sparplan
mit BU-Airbagd
(Teil 3)

optimale
BU-Rente
(Teil 1+2+Puffer)

optimale
BU-Rente =

= maximal
versicherbare
BU-Rente .
= Angemessenhelt

puffer fur
Erhéhungen
der BU-Renten

Die optimale BU-Absicherung setzt sich laut ,,BU-Professor der Pscherer GmbH aus insgesamt vier Bausteinen zusammen.
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